POROZUMIENIE
zawarte w dniu 02 czerwca 2025 roku

w sprawie zasad zwigkszenia wynagrodzenia zasadniczego
pracownikom Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach

pomigdzy:

Slaskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach,
reprezentowanym przez:

prof. dr hab. n. med. Tomasza Szczepanskiego — Rektora

w porozumieniu z mgr Monika Wojtasik — Kwestorem SUM

a

Komisjg Zakladowa NSZZ ,,Solidarnos¢” Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach,

reprezentowang przez:

Danute Jarosz - Przewodniczaca

a

Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego Pracownikow Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach i Szpitali Klinicznych,

reprezentowanym przez:

dr n. med. Aniele Grajoszek — Prezes Zwiazku

a
Organizacja Mi¢dzyzakladowa NSZZ ,,Solidarno$¢” — 80 przy JSW KOKS S.A. w Zabrzu

reprezentowanym przez:
Ireng Przybysz — Przewodniczaca

I. Postanowienia ogo6lne

§1
Pracownikom Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach zostang zwigkszone stawki
wynagrodzenia zasadniczego na zasadach okreslonych w niniejszym porozumieniu ze Srodkow
otrzymanych w ramach zwigkszenia subwencji ze $rodkow finansowanych na utrzymanie i rozwdj

potencjatu dydaktycznego i badawczego przyznanych na 2025 r.

IL. Ustalenia dotyczace zwi¢kszenia wynagrodzen zasadniczych pracownikow SUM
§2

1. Pracodawca w dniu 28.04.2025 r. przedstawil zwigzkom zawodowym propozycje podziatu przyznanej
Uczelni (komunikat Ministra Zdrowia z dnia 11 marca 2025 RKN.8108.4.2025.KT) kwoty tj.: 14 045 000

7. na zwickszenie wynagrodzen dla pracownikéw Uczelni od 01 stycznia 2025 r., $rednio o:

A\M%



a. 5 % w grupie nauczycieli akademickich,

b. 5% w grupie pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi, z wytgczeniem pracownikow
obstugi,

c. 1,5 % grupie pracownikow obstugi (oraz przyznanej podwyzki wynagrodzen o 9,5 % od
01.01.2025 r., tacznie 11 %)

w odniesieniu do wynagrodzen z 2023 (zgodnie z rekomendacja Ministra Zdrowia).

Koszt przyznania podwyzek dla pracownikéw SUM w skali zgodnej z trescig propozycji przedstawionej

W ww. piSmie oszacowano na 14 555 007,21 zt.

2. W zwigzku z powyzszym w dniu 6 maja 2025 r. odbyto si¢ spotkanie 0s6b reprezentujacych
Pracodawcg oraz przedstawicieli Organizacji Zwiazkowych, celem uzgodnienia ostatecznego
podziatu przyznanych Uczelni srodkéw na zwiekszenie wynagrodzen pracownikow.

3. W trakcie spotkania Pracodawca przedstawit propozycje podziatu calej przyznanej Uczelni kwoty
zwigkszenia subwencji na podwyzki wynagrodzen dla pracownikéw Uczelni mozliwa do
zrealizowania z przyznanego zwigkszenia oraz z uwzglednieniem $rodkéw wlasnych Uczelni
przeznaczonych zgodnie z planem rzeczowo-finansowym na zwigkszenie wynagrodzen pracownikow
SUM (tj.: 510 007,21 zb):

a) nauczyciele akademiccy do poziomu wskazanego w ww. komunikacie Ministra Zdrowia z dnia
11 marca 2025 r.,

b) pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi z wylgczeniem pracownikow obstugi
otrzymaja zwigkszenie do poziomu wskazanego w ww. komunikacie Ministra Zdrowia z dnia
11 marca 2025 r.,

¢) pracownicy obshugi otrzymaja zwiekszenie wynagrodzenia o 1,5%, co po uwzglednieniu
zwigkszenia wynagrodzen przyznanych od 01.01.2025 r. daje 11 % w odniesieniu do wynagrodzen
22023 r.,

d) podwyzka wynagrodzer nastgpi z wyréwnaniem od 1 stycznia 2025 r.

4. Pracodawca przyjat do wiadomosci wspdlnie uzgodnione stanowisko Organizacji Zwigzkowych.
Ostateczne ustalenia Pracodawcy i Organizacji Zwigzkowych dotyczace zwigkszenia wynagrodzenia
przedstawia tabela nr 1.

5. Dodatkowo na spotkaniu uzgodniono propozycje wiaczenia premii regulaminowej do stawek
wynagrodzenia zasadniczego poczawszy od 01.07.2025 r., co wigze si¢ ze zmiang Regulaminu

wynagradzania.



Tabela nr 1. Kwota podwyzek pracownikow

Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach w podziale na grupy.

Grupa pracownikéw SUM

Podwyzka wynagrodzen kwotowo

1 | profesor badawczo-dydaktyczny 409 zt
2 | profesor dydaktyczny 409 zt
3 | profesor badawczo - dydaktyczny SUM 345 zk
4 | profesor dydaktyczny SUM 305zt
5 | adiunkt badawczy oraz badawczo-dydaktyczny 291zt
6 | adiunkt dydaktyczny 279 zk
7 | asystent badawczy oraz badawczo-dydaktyczny 219zt
8 | asystent dydaktyczny 213zt
9 210 zt
10 | administracja 215zt
11 | biblioteka 215zt
12 | pracownicy badawczo-techniczni 215zt
13 | pracownicy inzynieryjno- techniczni 260 zi
14 | robotnicy 191 z}
15 | pozostali pracownicy obstugi, w tym sprzataczki 50 zi

II1. Postanowienia koncowe

§3

. Wyplata wynagrodzeni w proponowanej wysokosci nastapi:

a) dla nauczycieli akademickich za miesiac lipiec 2025 r. (ptatne z gory ),

b) dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi za miesige czerwiec (platne

z dotu).

Wyplata wyréwnania wynagrodzen:

a) dla nauczycieli akademickich za miesiace od stycznia do czerwca 2025 r.,

b) dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi za miesigce od stycznia do maja

2025r.

nastgpi do 11 lipca 2025 r.

3. Regulacja ptac nastgpi na ponizszych zasadach:

(

-2

e

a) podwyzkami  wynagrodzenia  zostang  objgci  Wszyscy pracownicy ~ pozostajgcy

b)

w stosunku pracy w dniu 1 maja 2025 .,

pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych i bezptatnych zostang objeci regulacja
wynagrodzen z dniem podjgcia pracy,

podwyzka wynagrodzenia zostang objgci pracownicy, ktorych wynagrodzenie jest finansowane
z innych zrodet niz subwencja oraz ktorych wynagrodzenie jest ustalane na podstawie odrgbnych

przepisow, jezeli przepisy badz srodki finansowe na to pozwalaja,



d) wyplata podwyzek plac zasadniczych wraz z pochodnymi obejmowaé bedzie wyréwnanie od
01.01.2025r.,

e) wiaczenie premii regulaminowej do stawek wynagrodzenia zasadniczego be¢dzie obowigzywato od
01.07.2025 r. po wprowadzeniu zmian w Regulaminie Wynagradzania uzgodnionych

z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych, z zastrzezeniem wprowadzenia zmian do
30.06.2025 r.

Porozumienie wchodzi w Zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujgcg od 01.01.2025 r.

§4

Porozumienie podpisano w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
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